Jaseneksi

Varsinaiseksi jaseneksi hyvéaksytaan tyokyvyttomyyselakkeella tai yksiléllisella
varhaiselékkeelld
oleva alle 65-vuotias henkild. Kannatusjasenyyteen ei ole rajoituksia.

Jasenmaksu on 20 €/vuosi.

IImoittautumislomake, tulosta ja l&hetd postitse!

TAMPEREEN SEUDUN TYOKYVYTTOMYYSELAKELAISET ry

Sammonkatu 8-10 F 33540 Tampere p. (03)2616 933 fax (03)2616 922 E-mail:
taskel.ry@gmail.com

TAMPEREEN SEUDUN TYOKYVYTTOMYYSELAKELAISET ry
TASKEL SAANNOT 25.2.2008 lahtien

1 8. Yhdistyksen nimi on:

Tampereen Seudun Tyokyvyttomyyselakeléiset ry

josta kéytetadan epavirallista nimilyhennystd TASKEL

- kotipaikka on: Tampere - toimialueena on: Tampereen seutu

2 8. Yhdistyksen tarkoituksena on puoluepoliittisesti sitoutumattomana:

- toimia tyokyvyttomyyselakeléisten yhdyssiteend seka tukea heidén
omatoimisuuttaan ja

itsetuntoaan

- valvoa tyOkyvyttomyyseldkkeelld olevien yhteiskunnallisia ja sosiaalisia etuja

- edistéd ja kehittad jasentensé harrastus-, kulttuuri- ja litkuntatoimintaa.
Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys:

- jarjestaé kokous-, tiedotus-, harrastus-, juhla- seka virkistys- ja kuntoutustoimintaa
- tekee aloitteita ja esityksia tyokyvyttomyyselakeléisten olojen parantamiseksi

- mahdollisuuksiensa mukaan auttaa jasenist0a eléke- tai muissa sosiaalietuuksissa
ilmenevissa ongelmissa antamalla neuvoa ja ohjausta

- on Tyokyvyttomyyseldkelaisten Liiton jasenjarjesto

- yll&pitad yhteyksia muihin vammaisten asioita ajaviin jarjestoihin
luottamushenkil6ihin

seka toimii yhteisty6ssa sosiaali- ja muiden viranomaisten kanssa.

38. Toimintansa rahoittamiseksi yhdistys voi jdsenten suorittaman liittymis- ja
jasenmaksun liséksi vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja jalkisd&ddoksia seka
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jarjestaa

asianomaisen luvan saatuaan rahankerayksié ja arpajaisia.

Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta
sek&

arvopapereita.

4 8. Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya sen toimialueella asuva.
tyokyvyttomyyselékkeella tai yksilollisella varhaiseldkkeelld oleva henkild, joka
hyvéksyy yhdistyksen tarkoituksen ja jonka yhdistyksen hallitus hyvéksyy jaseneksi.
Kannatusjaseneksi paésevat kaikki ne henkil6t, jotka hyvaksyvat yhdistyksen saannot
ja
jotka hallitus hyvaksyy. Kannatusjasenelld ei ole iké&rajaa. Kannatusjasenell& on
yhdistyksen kokouksissa l&asndolo ja puheoikeus, ei aanioikeutta.

Yhdistys voi kutsua kunniajasenekseen yhdistyksen tarkoitusperien edistdmisessa
erityisesti ansioituneen henkilon. Kunniajasenen hyvaksyy yhdistyksen kokous
hallituksen esityksestd. Kunniajasenelld on yhdistyksen kokouksissa lasndolo- ja
puheoikeus, ei &anioikeutta.

Kunniajasenta lukuun ottamatta yhdistyksen jasen suorittaa yhdistykselle
kalenterivuosittain jdsenmaksun, jonka suuruudesta maaraa syyskokous seuraavaksi
kalenterivuodeksi.

Jasenen, joka haluaa erota yhdistyksestd, on ilmoitettava siitd hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle kirjallisesti tai ilmoittamalla siitd yhdistyksen kokouksessa
poytékirjaan

merkittdvaksi. Yhdistys voi erottaa jasenen. jos han on menettelyllaan toiminut
séantbjen

tai lain vastaisesti.

5 8. Yhdistyksen paatosvaltaa kayttaa jasenkokous, jossa jokaisella varsinaisella
jasenelld on yksi &&ni. Vuosikokous pidetadn helmikuussa ja syyskokous
marraskuussa.

Ylimaardinen kokous pidetaan, kun hallitus katsoo siihen olevan aihetta tai kun
vahintaan

kymmenesosa (1/10) yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sité hallitukselta
erityisesti

iIlmoitettua asiaa varten kirjallisesti pyytadd. Kokous on pidettavé 30 paivan kuluessa
pyynnon esittamisesta.

Yhdistyksen kokouksista ilmoitetaan jasenille seitseman (7) péivaa ennen kokousta
paikallisessa sanomalehdessa tai jokaiselle jasenelle lahetettavalla kirjeella.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen kokouksen
késiteltavaksi.

hanen on siité kirjallisesti ilmoitettava hallitukselle niin hyvissé ajoin. etta asia
voidaan

sisallyttdd kokouskutsuun.




Pa&tokset tehdaan, ellei nédissa sddnnoissé toisin maarata. yksinkertaisella
aantenenemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaistaan vaalit arvalla.

6 8. Vuosikokouksessa késitelld4n seuraavat asiat:

1. Esitetdan edellisen vuoden toiminta- ja tilikertomukset seka tilintarkastajien
lausunto.

2. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta
hallitukselle ja

muille tilivelvollisille.

3. Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

7 8. Syyskokouksessa kasitelld&n seuraavat asiat:

1. Hyvéksytaan toimintasuunnitelma seuraavalle toimintakaudelle. . .

2. Paatetaan jasenmaksun ja liittymismaksun suuruudesta seuraavalle
kalenterivuodelle.

3. Pé&é4tetaan seuraavan kalenterivuoden tulo- ja menoarviosta.

4. Valitaan hallituksen puheenjohtaja, jota kutsutaan yhdistyksen puheenjohtajaksi
5. Valitaan hallituksen muut jasenet erovuoroisten tilalle.

6. Valitaan edustajat Tyokyvyttomyyselékeldisten Liitto ry:n kokoukseen.

7. Valitaan kaksi (2) tilintarkastajaa ja kaksi (2) varatilintarkastajaa.

8. Kasitellddn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

8 8. Yhdistyksen toimintaa johtaa ja omaisuutta hoitaa hallitus 28:ssa mainittujen
tavoitteiden saavuttamiseksi. Hallitukseen kuuluu syyskokouksessa valittava
puheenjohtaja ja neljastd kahdeksaan (4-8) varsinaista jasenté seké kahdesta neljédén
(2-4) varajasenté. Hallituksen jaseneksi voidaan valita yhdistyksen varsinainen ja
kannatusjasen.

Puheenjohtajan toimikausi on yksi (1) ja hallituksen varsinaisten ja varajasenten kaksi
(2) kalenteri-vuotta siten, etta hallituksen jésenisté ja varajasenisté on vuosittain
puolet erovuorossa. Ensimmaéisen vuoden jalkeen arvan mukaan ja sen jélkeen
vuosittain.

Puheenjohtajan ja hallituksen jasenten tulee toimikautensa ajan alittaa
kansaneldkelaissa mainittu tyokyvyttomyyselakeldisen enimmaisikaraja. Tama
ikarajoitus ei koske hallituksen varajasenia. Hallitus valitsee keskuudestaan
varapuheenjohtajan ja sihteerin ja keskuudestaan tai ulkopuolelta taloudenhoitajan.
Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai tdmén ollessa estyneena varapuheenjohtajan
kutsusta tarpeen vaatiessa. Hallituksen toimintakausi alkaa valintaa seuraavan
kalenterivuoden alusta. Hallitus on paatdsvaltainen kun puolet, puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja mukaan lukien, sen jasenista on lasna. Asiat ratkaistaan
yksinkertaisella adntenenemmistolla. Adnten mennessa tasan ratkaisee puheenjohtajan
mielipide, vaaleissa kuitenkin arpa.

Hallituksen varajasenilld on varsinaisen jasenen lasna ollessa lasnédolo- ja puheoikeus
hallituksen kokouksissa. L&sné oleva varajasen on kokouksesta poissa olevan




varsinaisen tilalla sukunimensd aakkosellisessa jarjestyksesséd omaten hallituksen
varsinaisen jasenen oikeudet.

Hallitus valmistelee vuosi- ja syyskokouksessa késiteltavét asiat ja panee toimeen
yhdistyksen kokousten péaatokset.

9 8. Yhdistyksen toiminta- ja tilivuotena on kalenterivuosi.
Tilit on jatettava tilintarkastajille siten. etta tilintarkastuslausunto saadaan tammikuun
loppuun mennessa.

10 8. Yhdistyksen nimen ovat oikeutettuja allekirjoittamaan puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja sihteeri. kaksi aina yhdessa.

11 8. P44t0s sdantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen purkamisesta on tehtava
yhdistyksen kokouksessa vahintdan kolme neljédsosan (3/4) enemmist6lla annetuista
aanista. Kokouskutsussa on mainittava saantdjen muuttamisesta tai yhdistyksen
purkamisesta.

Yhdistyksen purkautuessa mahdolliset varat kdytetdan tyokyvyttomyyselakeldisten
kuntoutukseen purkautumisesta péaattdvan kokouksen méaaraamalla tavalla.

12 §. Muilta osin noudatetaan yhdistyksen toiminnassa yhdistyslain méaérayksié.




